Вопросы к вебинару 21 января 2025 г. (вторник)

1. Елена Б.
НЕВЕРОВ
1. Подскажите как НКО (Фонд) как правильно заполнить Листа 07 декларации по налогу на прибыль за год, это  делается по кассовому методу (движению денег) (счет 51) или по методу начисления (по подписанным первичным документам) (счет 86). Из нормативных документов это не очевидно и надо ли это закреплять в учетной политике?
2. Подскажите как НКО (Фонд) как правильно заполнить Раздел 3 декларации по УСН за год, это  делается по кассовому методу(движению денег) (счет 51) или по методу начисления (по подписанным первичным документам) (счет 86). Из нормативных документов это не очевидно и надо ли это закреплять в учетной политике?
 3. У нас возврат части целевых средств, (не потратили в пределах срока использования) как это правильно отразить в Листе 07 декларации по налогу на прибыль за год и в Разделе 3 декларации по УСН за год, в случаях:
если получили и вернули остаток не истраченный до срока в этом же году - то уменьшить сумму поступления (что бы сумма поступления и расхода была равна) или ...?
если получили в одном году, а вернули остаток не истраченный в другом году (в пределах срока использования) как это отразить?
4. Смету  и отчет НКО за год  лучше делать  по кассовому методу (движению денег) (счет 51) или по методу начисления (по подписанным первичным документам) (счет 86)? Как лучше отражать отклонения между кассой (счет 51) и начисление (счет 86) в отчете и смете или не надо это делать?
 
2. Клавдия Т.
 САВКОВА
Вопрос относительно приобретения товаров на маркетплейсах, например на Озоне.
Покупаем товары для благополучателей, выставляют счет от ООО «Интернет решения», мы его оплачиваем, а УПД-шки потом приходят от различных ИП, не от ООО «Интернет решения».
В качестве примера прилагаю реальный счет и УПД к нему.
Как правильно такое отражать в учёте?
 
3. Лариса Борисовна Е.
ШАРОНОВА
Слушала вебинар № 246, вопрос о премиях.  В ответе эксперта не совсем поняла, почему руководитель НКО не  вправе принять решение о выплате премии себе.
Устав организации  однозначно определяет вопросы финансового учёта (заключение договоров, в том числе трудовых, определение порядка пользования имуществом и прочее) к исключительной компетенции единоличного исполнительного органа – председателя. Именно он определяет порядок премирования. В Положении по оплате труда прописано, например, основание для выплаты премии АУП, в т.ч. руководителю – в связи с успешной реализацией проектов. Или все же нужно оформлять Решением Правления?
 
4. Екатерина Сергеевна Х.
ГАМОЛЬСКИЙ
Может ли ООО преобразоваться в НКО формы АНО?
(с сохранением лицензии на осуществление деятельности по сохранению объектов культурного наследия)
 
5. Наталья Евгеньевна И.
 САВКОВА
Подскажите, пожалуйста, как  с 2024 г.  НКО  на УСН (доходы) должна отражать в учете   исключительные  и неисключительные права на программы ЭВМ ?
Можно единовременно списывать  годовые обновления программ (неисключительные права) или надо  списывать 1/12  стоимость годового обновления ежемесячно?

6. Светлана Владимировна Б.
ГАМОЛЬСКИЙ
Вопрос по подтверждению целевого использования средств:
Организация получила целевое пожертвование на закупку лекарственных  средств для своих подопечных.
Заключили договор с аптечной сетью. Бабушки сами ходят в аптеку и получают на определенную сумму лекарства, подписывают накладные.
На проект был оформлен приказ. В Организации есть благотворительная программа поддержки таких подопечных.
Нужны ли еще дополнительно какие-то документы для подтверждения целевого использования средств по данному виду расхода?
