Материалы П.Ю. Гамольского 
к вебинару 12 декабря 2023 г. (вторник)



3. Наталья Николаевна С.
ГАМОЛЬСКИЙ
Подскажите, пожалуйста, пожертвования, которые получаем в течение года от организации на уставные цели должны освоить за год с момента получения или до конца календарного года?

Федеральный закон от 11.08.1995 № 135-ФЗ "О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)"

Статья 16. Имущество благотворительной организации
4. В случае, если благотворителем или благотворительной программой не установлено иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть использовано на благотворительные цели в течение года с момента получения благотворительной организацией этого пожертвования. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное не установлено благотворителем или благотворительной программой.

4. Татьяна Владимировна О.
ГАМОЛЬСКИЙ

В НКО руководитель – председатель правления, оформлен как самозанятый и работает, как самозанятый, вне организации.
НКО выигрывает грант у Фонда президентских грантов. Может ли руководитель организации оформиться на должность руководителя проекта как самозанятый, а не по трудовому договору?

Федеральный закон от 27.11.2018 № 422-ФЗ "О проведении эксперимента по установлению специального налогового режима "Налог на профессиональный доход"

Статья 6. Объект налогообложения
2. Для целей настоящего Федерального закона не признаются объектом налогообложения доходы:
8) от оказания (выполнения) физическими лицами услуг (работ) по гражданско-правовым договорам при условии, что заказчиками услуг (работ) выступают работодатели указанных физических лиц или лица, бывшие их работодателями менее двух лет назад;

"Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 № 197-ФЗ

Статья 15. Трудовые отношения
Трудовые отношения – отношения, основанные на соглашении между работником и работодателем о личном выполнении работником за плату трудовой функции (работы по должности в соответствии со штатным расписанием, профессии, специальности с указанием квалификации; конкретного вида поручаемой работнику работы) в интересах, под управлением и контролем работодателя, подчинении работника правилам внутреннего трудового распорядка при обеспечении работодателем условий труда, предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, трудовым договором.
Заключение гражданско-правовых договоров, фактически регулирующих трудовые отношения между работником и работодателем, не допускается.

"Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 30.12.2001 № 195-ФЗ

Статья 5.27. Нарушение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
4. Уклонение от оформления или ненадлежащее оформление трудового договора либо заключение гражданско-правового договора, фактически регулирующего трудовые отношения между работником и работодателем, -
влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от десяти тысяч до двадцати тысяч рублей; на лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, - от пяти тысяч до десяти тысяч рублей; на юридических лиц - от пятидесяти тысяч до ста тысяч рублей.

7. Наталия Эдуардовна И.
ГАМОЛЬСКИЙ
Вопрос:   В 2021 году наша организация решила ПЕРСПЕКТИВНО перейти на ФСБУ 6/2020. На балансе  у нас имеется автомобиль, по которому в 2018 году полностью начислен износ, но который продолжает использоваться в деятельности организации. 
    При закрытии декабря 2021 года в программе 1С мы сделали всё, как положено, т.е. пропустили операцию «Переход на ФСБУ 6/2020».  Программа 1С и в следующем году и в 2023 не начисляла амортизацию. При обращении на Линию Консультаций 1С, консультанты утверждают, что все правильно и не надо пересматривать СПИ по ОС, которые числятся на балансе до 01.01.2022 года, и невозможно так настроить программу, чтобы амортизация начислялась при перспективном переходе. Однако, некоторые другие консультационные фирмы («БухЭксперт 8») утверждают обратное, говорят, что это бухгалтерская ошибка, что пункт 37 данного ФСБУ надо применять в любом случае. Тогда, как понимать пункт 51?
Не могли бы Вы высказать свое экспертное мнение на этот счёт? Исправлять/начислять ли за два года амортизацию?

Федеральный стандарт бухгалтерского учёта ФСБУ 6/2020 "Основные средства" (Приложение N 1 к приказу Минфина России от 17.09.2020 № 204н)

3. Организация, которая вправе применять упрощенные способы ведения бухгалтерского учета, включая упрощенную бухгалтерскую (финансовую) отчетность, может не применять пункты 23, 38, подпункты "б", "в", "ж" - "о" пункта 45, пункты 46, 47 настоящего Стандарта.

37. Срок полезного использования, ликвидационная стоимость и способ начисления амортизации (далее – элементы амортизации) объекта основных средств определяются при признании этого объекта в бухгалтерском учете.
Элементы амортизации объекта основных средств подлежат проверке на соответствие условиям использования объекта основных средств. Такая проверка проводится в конце каждого отчетного года, а также при наступлении обстоятельств, свидетельствующих о возможном изменении элементов амортизации. По результатам такой проверки при необходимости организация принимает решение об изменении соответствующих элементов амортизации. Возникшие в связи с этим корректировки отражаются в бухгалтерском учете как изменения оценочных значений.

51. Организация, которая вправе применять упрощенные способы ведения бухгалтерского учета, включая упрощенную бухгалтерскую (финансовую) отчетность, может начать применять настоящий Стандарт перспективно (только в отношении фактов хозяйственной жизни, имевших место после начала применения настоящего Стандарта, без изменения сформированных ранее данных бухгалтерского учета).

10. Татьяна Владимировна Т.
ГАМОЛЬСКИЙ
Общественная организация получила по договору безвозмездного пользования движимое имущество (лодка, стоимостью 200 000 руб.) от муниципальной организации на праве оперативного управления на 5 лет. Имущество предназначается для использования на уставные цели, но требует капитального ремонта.
Как правильно оформить в бухгалтерском учете поступление, последующий ремонт и возврат этого имущества по истечении срока договора?

"Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)" 
от 30.11.1994 № 51-ФЗ

Статья 296. Право оперативного управления
1. Учреждение и казенное предприятие, за которыми имущество закреплено на праве оперативного управления, владеют, пользуются этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжаются этим имуществом с согласия собственника этого имущества.

Федеральный закон от 11.07.2001 № 95-ФЗ "О политических партиях"

Региональные отделения и иные зарегистрированные структурные подразделения политической партии обладают правом оперативного управления имуществом, закрепленным за ними собственником, имеют самостоятельный баланс или смету.

"Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая)" 
от 26.01.1996 № 14-ФЗ

Глава 36. Безвозмездное пользование

Статья 689. Договор безвозмездного пользования
2. К договору безвозмездного пользования соответственно применяются правила, предусмотренные статьей 607, пунктом 1 и абзацем первым пункта 2 статьи 610, пунктами 1 и 3 статьи 615, пунктом 2 статьи 621, пунктами 1 и 3 статьи 623 настоящего Кодекса.

Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н "Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и Инструкции по его применению"

Забалансовые счета
Арендованные основные средства 001
