Материалы П.Ю. Гамольского

К вопросу № 3 (Александр Г.)

1. Существуют ли какие-либо ограничения по целям пожертвования для фонда (не благотворительного по уставу) в пользу других некоммерческих организаций, в т.ч. и благотворительных фондов? Может ли пожертвование быть использовано одаряемым исключительно на административные расходы, аренду помещений, ФОТ и т.п.? Например, по уставу мы можем оказывать содействие образовательным проектам и организациям. Вуз просит оплатить аренду/произвести ремонт и пр. не связанные напрямую с образованием цели. Имеем ли мы право совершить такое пожертвование?

2. Несёт ли фонд, производивший пожертвование, ответственность за его использование одаряемым? Насколько детально необходимо проверять отчёты об использовании нашего пожертвования (проще говоря, каждый ли чек нужно проверять)?

"Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая)" от 26.01.1996 N 14-ФЗ

Глава 32. Дарение

Статья 572. Договор дарения

1. По договору дарения одна сторона (даритель) безвозмездно передает или обязуется передать другой стороне (одаряемому) вещь в собственность либо имущественное право (требование) к себе или к третьему лицу либо освобождает или обязуется освободить ее от имущественной обязанности перед собой или перед третьим лицом.

Статья 582. Пожертвования

1. Пожертвованием признается дарение вещи или права в общеполезных целях. Пожертвования могут делаться гражданам, медицинским, образовательным организациям, организациям социального обслуживания и другим аналогичным организациям, благотворительным и научным организациям, фондам, музеям и другим учреждениям культуры, общественным и религиозным организациям, иным некоммерческим организациям в соответствии с законом, а также государству и другим субъектам гражданского права, указанным в статье 124 настоящего Кодекса.

Федеральный закон от 11.08.1995 N 135-ФЗ "О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтёрстве)"
Статья 2. Цели благотворительной деятельности

1. Благотворительная и добровольческая (волонтерская) деятельность осуществляется в целях:

<…>
содействия деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, просвещения, духовному развитию личности;

К вопросу № 6 (Елена Р.)

Прошу вас дать консультацию относительно  заполнения сметы доходов и расходов, а именно расходов на аренду офиса и заработную плату сотрудников, занятых в благотворительных проектах  фонда. 

Можно ли отнести расходы на аренду офиса в рамках благотворительного проекта либо эти расходы должны быть выделены отдельно в качестве административных расходов фонда. Являются ли эти расходы нормируемыми, т.е. не менее 80% расходов должны быть направлены на благотворительные цели, а административные расходы выделены в 20% и аренда попадает в эти 20%?

Допустим, часть офиса используется под хранение имущественных пожертвований для последующей раздачи пожертвований нуждающимся. Можно ли отнести расходы на аренду этой части офиса на расходы именно по проекту?

Тоже самое относительно оплаты труда сотрудников, занятых в проектах. Подпадают эти расходы в 20%, которые остаются после направления 80% на благотворительные цели или входят в них?

Федеральный закон от 11.08.1995 N 135-ФЗ "О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтёрстве)"

Статья 16. Имущество благотворительной организации

3. Благотворительная организация не вправе использовать на оплату труда административно-управленческого персонала более 20 процентов финансовых средств, расходуемых этой организацией за финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ.

4. В случае, если благотворителем или благотворительной программой не установлено иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть использовано на благотворительные цели в течение года с момента получения благотворительной организацией этого пожертвования. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное не установлено благотворителем или благотворительной программой.

К вопросу № 9 (Алина У.)

При целевом использовании средств гранта у руководителей и исполнителей нашей социальной организации будет необходимость ездить в командировки. В связи с этим у меня возникло 2 вопроса, пока что 2:

1. В командировках дешевле снимать квартиру, чем гостиницу. Но хозяева редко дают какие-то документы. Как проводить по бухгалтерии в данном случае? Или лучше искать гостиницу?

2. Командировки будут в 2-3 города нашей Республики и в близлежащие деревни. Будет необходимость в аренде автомобиля с водителем, так как ездить будут взрослые женщины. И мы не уверены также, что у водителей будет возможность выдать чеки. Как проводить в данном случае?

Это все в рамках цели, на достижение которой был выдан грант.
К вопросу № 11 (Сергей С.)

2. Как правильно оформить выдачу под отчет денежных средств "добровольцу" (работающего по безвозмездному договору ГПХ) на покупку материалов в безналичной форме, т.е. по банковским реквизитам его карты, указанной в договоре с ним?
Указание Банка России от 11.03.2014 N 3210-У "О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства"
5. Прием наличных денег юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, в том числе от лица, с которым заключен трудовой договор или договор гражданско-правового характера (далее – работник), проводится по приходным кассовым ордерам 0310001.
6.3. Для выдачи наличных денег работнику под отчёт (далее – подотчётное лицо) на расходы, связанные с осуществлением деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя, расходный кассовый ордер 0310002 оформляется согласно распорядительному документу юридического лица, индивидуального предпринимателя либо письменному заявлению подотчетного лица, составленному в произвольной форме и содержащему запись о сумме наличных денег и о сроке, на который выдаются наличные деньги, подпись руководителя и дату.

Подотчётное лицо обязано в срок, не превышающий трех рабочих дней после дня истечения срока, на который выданы наличные деньги под отчет, или со дня выхода на работу, предъявить главному бухгалтеру или бухгалтеру (при их отсутствии – руководителю) авансовый отчет с прилагаемыми подтверждающими документами. Проверка авансового отчета главным бухгалтером или бухгалтером (при их отсутствии –  руководителем), его утверждение руководителем и окончательный расчет по авансовому отчету осуществляются в срок, установленный руководителем.
К вопросу № 12 (Анна Васильевна Э.)

"Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая)"
Статья 217. Доходы, не подлежащие налогообложению (освобождаемые от налогообложения)

Не подлежат налогообложению (освобождаются от налогообложения) следующие виды доходов физических лиц:
20) призы в денежной и (или) натуральной формах, полученные спортсменами, в том числе спортсменами-инвалидами, за призовые места на следующих спортивных соревнованиях:

Олимпийских, Паралимпийских и Сурдлимпийских играх, Всемирных шахматных олимпиадах, чемпионатах и кубках мира и Европы от официальных организаторов или на основании решений органов государственной власти и органов местного самоуправления за счет средств соответствующих бюджетов;

чемпионатах, первенствах и кубках Российской Федерации от официальных организаторов;

20.1) единовременные выплаты дополнительного поощрения в денежной и (или) натуральной формах, полученные от некоммерческих организаций, уставной целью деятельности которых является организационная и финансовая поддержка проектов и программ в области спорта высших достижений, по перечню таких организаций, утвержденному Правительством Российской Федерации:

спортсменами за каждое призовое место на Олимпийских, Паралимпийских и Сурдлимпийских играх не позднее года, следующего за годом, в котором такими спортсменами были заняты призовые места на соответствующих играх;

тренерами и иными специалистами в области физической культуры и спорта, принявшими непосредственное участие в подготовке спортсменов, занявших призовые места на Олимпийских, Паралимпийских и Сурдлимпийских играх, не позднее года, следующего за годом, в котором такими спортсменами были заняты призовые места на соответствующих играх;

20.2) доходы в денежной и (или) натуральной формах, полученные от официальных организаторов или на основании решений органов государственной власти и органов местного самоуправления за счет средств соответствующих бюджетов не позднее года, следующего за годом проведения соревнований:

российскими спортсменами по итогам выступлений на открытых всероссийских спортивных соревнованиях по видам спорта, включенным в программу XV Паралимпийских летних игр 2016 года в городе Рио-де-Жанейро (Бразилия), а также тренерами и специалистами, обеспечившими подготовку таких спортсменов;

российскими спортсменами по результатам международных соревнований, на которых осуществлялся отбор на XV Паралимпийские летние игры 2016 года в городе Рио-де-Жанейро (Бразилия), а также тренерами и специалистами, обеспечившими подготовку таких спортсменов;

20.3) доходы в денежной и (или) натуральной формах, полученные российскими спортсменами-инвалидами, не принимавшими участия в Паралимпийских играх, и тренерами, обеспечившими подготовку таких спортсменов, за призовые места на открытых всероссийских спортивных соревнованиях от официальных организаторов или на основании решений органов государственной власти и органов местного самоуправления за счет средств соответствующих бюджетов не позднее года, следующего за годом проведения указанных открытых всероссийских спортивных соревнований;

28) доходы, не превышающие 4000 рублей, полученные по каждому из следующих оснований за налоговый период:

стоимость призов в денежной и натуральной формах, полученных налогоплательщиками на конкурсах и соревнованиях, проводимых в соответствии с решениями Правительства Российской Федерации, законодательных (представительных) органов государственной власти или представительных органов местного самоуправления;

стоимость любых выигрышей и призов, получаемых в проводимых конкурсах, играх и других мероприятиях в целях рекламы товаров (работ, услуг);
